29.06.2012 состоялось
заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих
и урегулированию конфликта интересов
Департамента по управлению государственной собственностью
Томской области
Повестка:
1. О ходе реализации плана противодействия коррупции в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области на 2012 год.
2. Результаты мониторинга законодательства в сфере противодействия коррупции за первое полугодие 2012 года.
3. Исполнение государственными служащими Департамента обязанности по предоставлению сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
4. О результатах проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области.
5. Рассмотрение обращений граждан, замещавших в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области должности государственной службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы.
6. Утверждение Плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересовДепартамента по управлению государственной собственностью Томской области на II полугодие 2012 года.
Решение комиссии:
1. Принять к сведению реализацию плана противодействия коррупции в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области в 2012 году.
2. Принять к сведению результаты мониторинга законодательства в сфере противодействия коррупции за первое полугодие 2012 года.
Направить в Администрацию Томской области обращение о внесении изменений в Закон Томской области от 19.06.2012 №101-ОЗ «О порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Томской области, государственных гражданских служащих Томской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
3. Принять к сведению информацию об исполнении государственными служащими Департамента по управлению государственной собственностью Томской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
4. Принять к сведению результаты проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области
5. Дать согласие гражданину, замещавшему в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области должности государственной службы, на замещение должности в коммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы.
6. Дать согласие гражданину, замещавшему в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области должности государственной службы, на замещение должности в коммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы.
7. Утвердить План работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересовДепартамента по управлению государственной собственностью Томской области на II полугодие 2012 года.

