Утвержден 

протоколом № 4 от 06.12.2024
заседания комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению 

государственных гражданских служащих

и урегулированию конфликта интересов

Департамента по управлению государственной 
собственностью Томской области
План работы
 Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов

Департамента по управлению государственной собственностью Томской области 
на 1 полугодие 2025 года
	№ п/п
	Рассматриваемые вопросы
	Сроки

	1.
	О выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области (далее – Департамент) 
в 2024 году
	1 квартал

	2.
	О результатах анализа организации и эффективности работы с обращениями граждан, соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции
	

	3.
	О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов Департамента, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента за 1 квартал 2025 года
	

	4
	Осуществление мероприятий  по предупреждению коррупции в организациях, подведомственных Департаменту по управлению государственной собственностью Томской области, проведение анализа соответствия мер, направленных на предупреждение коррупции в указанных организациях, требованиям антикоррупционного законодательства
	2 квартал

	5
	О выполнении государственными гражданскими служащими Томской области, замещающими должности государственной гражданской службы Томской области в Департаменте, обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 
	

	6
	О результатах проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы Томской области, государственными гражданскими служащими, замещающими должности государственной гражданской службы Томской области в Департаменте, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	

	7
	О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов Департамента, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента за 2 квартал 2025 года
	


