ПРИКАЗ 
ДЕПАРТАМЕНТА ПО УПРАВЛЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

	13 января 2017 года
	№ 2




О внесении изменений в приказ Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области от 01.07.2016 № 49

В связи с изменением структуры и состава Департамента по управлению государственной собственностью Томской области, а также с целью совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента по управлению государственной собственностью Томской области от 01.07.2016 № 49 «О противодействии коррупции в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области»  (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru), 01.07.2016) следующие изменения:
1) Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области обязаны представлять сведения о своих расходах, о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный указанным приказом (приложение 3), изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему приказу;
2) Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, должностные регламенты по которым предусматривают исполнение должностных обязанностей, связанных с повышенными коррупционными рисками, утвержденный указанным приказом (приложение 9), изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему приказу;
2. Комитету документационно-кадровой работы (Корнева):
1) направить настоящий приказ в Департамент информационной политики Администрации Томской области для его размещения на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru);
2)  разместить настоящий приказ на официальном сайте Департамента по управлению государственной собственностью Томской области;
3)  ознакомить лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, с настоящим приказом.

	Начальник Департамента
	А.А. Трынченков
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Приложение 1
к приказу Департамента
по управлению государственной
собственностью Томской области
от 13.01.2017 года  № 2

Приложение 3
к приказу Департамента
по управлению государственной
собственностью Томской области
от 01.07.2016 № 49

Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области обязаны представлять сведения о своих расходах, о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1) консультант комитета по учету и использованию имущества;
2) главный специалист комитета по учету и использованию имущества;
3) консультант комитета экономического развития и приватизации;
4) главный специалист комитета экономического развития и приватизации;
5) ведущий специалист комитета экономического развития и приватизации;
6) консультант-юрист правового комитета;
7) главный специалист-юрист правового комитета;
8) консультант комитета по управлению земельными ресурсами;
9) главный специалист комитета по управлению земельными ресурсами;
10) ведущий специалист комитета по управлению земельными ресурсами;
11) консультант комитета бюджетного учета и отчетности;
12) главный специалист комитета бюджетного учета и отчетности;
13) ведущий специалист комитета бюджетного учета и отчетности;
14) главный специалист отдела по учету и контролю комитета по учету  и использованию имущества;
15) ведущий специалист отдела по учету и контролю комитета по учету  и использованию имущества;
16) главный специалист комитета документационно-кадровой работы;
17) ведущий специалист-программист комитета документационно-кадровой работы.






Приложение 2
к приказу Департамента
по управлению государственной
собственностью Томской области
от 13.01.2017 года № 2

Приложение 9
к приказу Департамента
по управлению государственной
собственностью Томской области
от 01.07.2016 № 49


Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, должностные регламенты по которым предусматривают исполнение должностных обязанностей, связанных с повышенными 
коррупционными рисками

1) начальник отдела по учету и контролю комитета по учету  и использованию имущества; 
2) главный специалист отдела по учету и контролю комитета по учету  и использованию имущества;
3) ведущий специалист отдела по учету и контролю комитета по учету  и использованию имущества;
4) председатель комитета по учету и использованию имущества;
5) консультант комитета по учету и использованию имущества;
6) главный специалист комитета по учету и использованию имущества;
7) председатель комитета экономического развития и приватизации;
8) консультант комитета экономического развития и приватизации;
9) главный специалист комитета экономического развития и приватизации;
10) ведущий специалист комитета экономического развития и приватизации;
11) председатель комитета бюджетного учета и отчетности – главный бухгалтер;
12) председатель комитета по управлению земельными ресурсами;
13) главный специалист комитета документационно-кадровой работы.



